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Asunto: Solicitud de apoyo a los objetivos de la Asociación de Profesorado APTES-FP.

Estimados representantes de CCOO:

En representación de la Asociación de Profesorado de APTES-FP, nos dirigimos a ustedes con el fin
de  brindaros  la  ocasión  de  aunar  esfuerzos  y  caminar  juntos  en  favor  de  la  mejora  de  las
condiciones  profesionales  y  laborales  del  profesorado  de  FP.  Nuestra  finalidad  es  trabajar  en
conjunto con todos los organismos, entidades educativas, agentes sociales y sindicatos en defensa
de los derechos del profesorado FP, garantizando un entorno laboral digno, justo, de calidad y que
permita el desarrollo óptimo de la labor docente. 

Como bien es sabido, el profesorado de FP desempeña un papel fundamental en la formación de
nuestros jóvenes, preparando a las futuras generaciones para los nuevos retos del mercado laboral.
Sin embargo, a pesar de la importancia de esta labor, las nuevas leyes educativas han generado
injusticias y desigualdades en una enseñanza que, hasta su implantación, reinaba la armonía, el
esfuerzo, el trabajo colaborativo y en equipo, afrontando nuevos retos siempre juntos. Actualmente
hay docentes de primera y de segunda, generando injusticias salariales, desvaloración del trabajo de
unos frente a otros, perjudicando la calidad de la educación que se ofrece en FP.
Consideramos que es fundamental que cualquier trabajador que acceda a un puesto de trabajo con
la misma titulación superior, comparta la misma especialidad, desempeñe idénticas funciones
y con el mismo nivel de responsabilidad,  “independientemente de su formación académica, si
ambos  están  igualmente  cualificados  para  desarrollar  dicho  puesto  de  trabajo”,  que  este  sea
retribuido por igual, de forma equitativa y justa, reconociendo la complejidad y la responsabilidad
del profesorado de FP. Queremos dignificar la labor docente en FP, la motivación y el ánimo para
volver a trabajar en armonía por un sistema educativo de calidad a todos los niveles.

Queremos extender nuestra mano para trabajar juntos en la siguiente propuesta:
-Equiparación salarial de todo el profesorado FP a nivel Nacional, en base al principio
de igualdad retributiva.
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Con el fin de trabajar juntos por la propuesta anterior, os solicitamos vuestro apoyo a través de las
siguientes acciones:

 Suscribir  el  presente  documento  en  apoyo  al  profesorado  de  FP  con  el  fin  de  una
equiparación salarial real de todos los docentes de FP.

 Hacer vuestra nuestra reivindicación de Igualdad salarial: incluir como una reivindicación
prioritaria en la agenda de trabajo.

 Difusión de esta reivindicación: Difundir y defender dicha demanda del profesorado de FP a
través de canales de comunicación, informando a afiliados y a la sociedad en general sobre
la necesidad de una equiparación salarial justa.

 Representación  en  las  mesas  de  negociación:  Representar  y  defender  una  igualdad
retributiva  en  las  mesas  de  negociación  con  las  administraciones  educativas,  buscando
soluciones factibles a esta problemática.

 Movilización del profesorado de FP: Promover acciones conjuntas que visibilicen la lucha y
trabaje junto con las autoridades competentes por una solución del problema.

Estamos convencidos que unidos, podemos lograr un cambio significativo en la situación actual.
Nos gustaría contar con vuestra colaboración para conseguir una educación de calidad y un futuro
más justo para todos. Entendemos que este objetivo esta alineado con las reivindicaciones históricas
que vuestra institución ha defendido en su lucha por los derechos de los docentes (trabajadores). Por
ello,  confiamos  que  podremos  contar  con  vuestro  respaldo,  apoyo  y  colaboración  activa  para
impulsar esta propuesta de manera conjunta ante las administraciones educativas.

Les invitamos a futuras reuniones de trabajo con el fin de debatir y planificar estrategias comunes
que fortalezcan nuestra postura ante la administración pública y los organismos educativos.

Agradecemos de antemano vuestro tiempo y disposición para apoyar la causa docente. Estamos
convencidos que la unión entre la Asociación de Profesorado APTES-FP y vuestra institución, con
el fin de lograr avances significativos en la mejora del sistema educativo y de quienes lo hacen
posible.

Quedamos atentos a vuestra respuesta con la esperanza de establecer un frente común que refuerce
una lucha compartida.

Atentamente,


